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 مقدمه

یدگیچیپ وجود با که است نیا یدارهیسرما یایدن یزهیمم یژگیو
 آن تیکل از یاساده ظاهراً یهاطرح توانیم آن، حدوحصریب یها

 یجهان یادآوری بر علاوه که، است نیا هاطرح نیا یدهیفا. کرد رسم
روشن به را جهان نیا یهاتناقض ما، دوران در مسائل یهمه بودن
 دیتأک یاریبس که طورهمان مثال، یبرا. سازندیم انینما شکل نیتر
تیمحدود به توجه با جهان، یاقتصاد رشد یکنون نرخ تداوم کند،یم
 وجود نیا با و است، رممکنیغ ستیزطیمح یهاتیظرف و فضا یها
 دانست ییهاتلاش دیبا را جهان یاقتصاد نظام یهاخموچیپ از یاریبس
 یزمان مسئله نیا یدگیچیپ. ترشیب یاقتصاد رشد نیتضم یبرا

 هشدار، نیا نه ،یعموم صورت به که میکن توجه که شودیم مشخص
 یمیسل عقل معرفت حدوحصر،یب رشد تیمطلوب یعنی آن، ضینق  که
 رشد که است نیا یجهان نظام یمنطق یاقتضا یعن. یرودیم شمار به

 وجود با: دیکن توجه گرید ینمونه کی به. باشد داشته ادامه یکنون
 داتیتول یوربهره و تیظرف شیافزا به که ک،یتکنولوژ یهارفتشیپ

 از یعیوس یهابخش که باشد آورشگفت دیبا شوند،یم منجر یکشاورز
 مشکلات از یکی چنانهم یگرسنگ و هستند مواجه غذا کمبود با جهان
 نیا حل به بشر گفت توانینم یحت وجود نیا با. است جهان یاساس
 . شودیم کینزد مسئله

 

 یکل یهاطرح در مدرن جهان یسازانهساده ییبازنما بیترت نیا به
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 زیآمتیموفق نسبتاً یریدرگ وجود با دهدیم نشان ییگو که استچنان
ساده ظاهراً  و تریکل تر،یادیبن معضلات ده،یچیپ یکیتکن مسائل با ما
 به که چرا م،یبپرداز هاآن به میتوانینم یراحت نیا به که هستند یتر

 هاآن گوناگون یهایدگیچیپ ،یمسائل نیچن در شدن قیدق محض
هیسرما تناقضات نیتریاصل با هاآن یختگیآمدرهم و شودیم آشکار
 با اساس از یتمشکلا نیچن تیفیک بیترت نیا به. دینمایم رخ یدار

 .است متفاوت یفن مسائل

 

. میکن انیب ترراحت را نوشته نیا یمسئله میتوانیم مقدمه، نیا با
 تعارض صورت به غالباً روزمره، یزندگ در زمان به مربوط تناقضات

 با. کنندیم بروز( یشخص ا)ی یخانوادگ یزندگ و یشغل یزندگ انیم
یدرم یشخص کاملاً یامر مثابه به را تناقض نیا افراد ترشیب کهنیا
 یکمّ یامسئله اساس از مسئله نیا که ندارند یدیترد عموماً ابند،ی

یم یشخص یزندگ یبرا  ترشیب زمان داشتن اریاخت در یعنی است،
 در شدنیعقلان یندهایفرآ. کند حل را مشکل از یمهم بخش تواند
 ترشیب یوربهره به ون،یاتوماس و کیتکنولوژ یهاینوآور شامل د،یتول

 فراغت امکان ،یفن یهاشرفتیپ موازات به بیترت نیا به. انجامندیم

 انسان اتیح دیبازتول یبرا که ییکارها نیتریضرور از یترشیب افراد
 نیا یهافرآورده مصرف شدن ریفراگ با. شودیم فراهم است لازم
 ات گرفته ییظرفشو نیماش از گسترده، سطح در یفن یهاشرفتیپ

 یپرشمارتر افراد یبرا هم فراغت شیافزا امکان ،ینترنتیا یبانکدار
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 یته موظف کار از را یزندگ از یترشیب ساحات هم و شودیم فراهم

تراکنش انجام ای یدارخانه یبرا دیبا روز در که یزمان مثلاً کند،یم

 ینوع به میرسیم بیترت نیا به. ابدییم کاهش شود صرف یمال یها
 و یعموم فراغت از یحد شدن فراهم یبرا ییایوتوپی انتظار و اقیاشت

 یاجبار بخش یهایناخرسند و مشقات از شدن کاسته و یهمگان
 . یزندگ

 

 فرو سرعت به زیچ دو با مواجهه در ییایوتوپی اقیاشت نیا حال نیا با
 در چهآن. دارد فاصله اریبس الیخ نیا با تیواقع کهنیا اولاً : زدیریم

 عقل نقد یمقدمه در گرز آندره قول به م،یهست مواجه آن با واقع
 زمان شدن آزاد با زمانهم مستمراً،» که است یاقتصاد ،یاقتصاد

عرصه بودند، اقتصاد از یبخش آن از قبل تا که ییهاعرصه در یکار
 رشد ،یجهان سطح در ن،یا بر علاوه«. بلعدیفروم را تیفعال از تازه ییها

 فراغت ای شیآسا که آن از ترشیب اریبس ریاخ یهادهه رد یفن امکانات
. است کرده دیتشد را فراغت در ینابرابر باشد، کرده زهیدموکرات را

 قدرت با خدمات، بخش در اشتغال رشد و ،یکاریب نرخ یجهان یآمارها
 شیافزا هاست،بخش نیا یژگیو که کار یروین نییپا اریبس یزنچانه
 ینواح در کار اسفناک طیشرا و کشورها، اکثر در ینابرابر یکنندهرهیخ
 فراهم وجود با که دهندیم نشان یهمگ جهان، یشدهیصنعت راًیاخ

 نیا عیتوز ش،یآسا و فراغت شدن یعموم یبرا یفن امکانات شدن
 اًیثان. شودیم نامتوازن ندهیفزا ینحو به هاانسان انیم در موهبت
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. است مسئله کی آن، حصول نه و فراغت، زمان خود که شودیم روشن
 گره« متأخر یدارهیسرما» خاص یمصرف فرهنگ با فراغت شیافزا

 نقد از گذشته. است نیآفرمسئله گوناگون جهات از و است خورده
 نیا مولود که یاختهیافسارگس ییگرامصرف ت،یوضع نیا یفرهنگ
 ممکن اهآن تداوم که ردیگیم قرار ییهادهیپد یزمره در است طیشرا
 تناقض ضمن ییگرامصرف نیا. کرد یفکر آن حال به دیبا و ست،ین

 به ،یانسان یجامعه اتیح تداوم یِکیاکولوژ یهاضرورت با پررنگ
یم تیتقو را ما یایدن یهایژگیو نیترخطرناک از یبرخ خود ینوبه
 مسائل نیا به میمستق پرداختن کهآن از شیب هدف جانیا در. کند
 معضل کی عنوان به فراغت زمان خود کردن مطرح د،باش یجهان
 ییرها یفن امکانات شیافزا با که تیواقع نیا دادن نشان یعنی است،

 با یریدرگ ساعات و موظف کار کهنیا بر علاوه ،یاجبار یزندگ از
 عیتوز یمسئله بیترت نیا به و شوند،یم زهیپروبلمات یشغل تیفعال

 یخود به زین فراغت زمان شدن یسپر تیفیک ابد،ییم تیاهم فراغت
 عنوان به آن از توانینم دیتردیب و کند،یم دایپ یفراوان تیاهم خود
 از جهینت در. دیپوش چشم یاسیرسیغ ای و یخصوص ،یاهیحاش یامر

 .ستین یزیگر فراغت تیفیک یابیارز ینوع

 

 و کار یمسئله یتجرب یبررس یبرا یتلاش در که است نیا ما هدف
 یسو از شده منتشر یهاگزارش یبرخ در دقت با ران،یا در تفراغ
 با را رانیا در یشهر یزندگ یروزانه یبرنامه رِیاخ تحولات آمار، مرکز
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 یهادلالت نیترمهم و م،یکن یبررس فراغت-اشتغال یدوگانه تیمرکز
  .میساز برجسته را تحولات نیا یاجتماع

 

 وقت گذران یهاشیمایپ-۱

 سالهکی یمرحله دو یط ۷۸۳۸ و ۷۸۳۱ یهاسال در رانیا آمار مرکز
 یشهر نقاط در وقت یروزانه گذران از یریآمارگ طرح یاجرا به اقدام
 یبرا توانیم را هاشیمایپ نیا یهاافتهی سو کی از. است نموده
 با گر،ید یسو از و گرفت کار به بازه نیا در مهم راتییتغ صیتشخ
 توانیم کشورها، از یاریبس در مشابه یهاشیمایپ انجام به توجه
یب. کرد سهیمقا هاآن با را رانیا در وقت گذران یروزانه یالگو اجمالاً
 یتریطولان یسابقه رانیا در وقت گذران یهاشیمایپ اگر دیترد

 نیا با. کردیم دایپ یترشیب یمعنا شدهیط یروندها یبررس داشتند،
 نیا توسط رانیا در که یاساله ۶ یزهبا نیهم در راتییتغ یبررس حال
 تیفیک طرف کی از. است یضرور کاملاً است شده داده پوشش هاداده
 موجه یاگونه به را جینتا بتوان شودیم باعث هاشیمایپ نیا یهاداده
 نیا که یریتصو گرید طرف از. داد میتعم کشور نیشهرنش تیجمع به
 یجامعه در ییهاشیپو از هم کنار در توانندیم شیمایپ یسر دو

 در عموماً که است یزیچ از ترهیپرما اریبس ندینما ارائه رانیا نیشهرنش
 بدون منفرد جینتا کردنخلاصه یعنی ابد،ییم بازتاب یعموم یحوزه
سهیمقا بدون و ها،گزارش در شده کیتفک یرهایمتغ در شدن قیدق
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 را هاشیمایپ نیا ترمفصل لیتحل امر نیهم ۷.یقیتطب و یزمان یها
 . سازدیم یضرور

 

 از یالمللنیب یبندطبقه کی یمبنا بر« روزانه تیفعال» یهاشیمایپ
 از یاریبس در یمشابه یهاشیمایپ اساس که- روزانه یهاتیفعال

 دفتر که یگزارش در. اندشده انجام -شودیم واقع زین گرید یکشورها
 وقت گذران» عنوان با ۵2۰۷  سال در 2ملل سازمان یانسان یتوسعه

« وقت گذران یهاشیمایپ یجهان قیتلف یهاافته: یجهان سراسر در
 ییکشورها در ییهاشیمایپ نیچن از حاصل یهاداده است کرده منتشر

 یصحرا جنوب یکشورها قا،یآفر شمال و انهیخاورم یهاگروه لیذ که
 و ،یشمال یکایآمر اروپا، ن،یلات یکایآمر ،ییایآس یکشورها قا،یآفر
 یبرخ اساس بر-( ایاسترال و ژاپن وزلند،ین) افتهیتوسعه یکشورها ریسا

                                                 
 :است بوده ریز مورد مشابه عمدتاً پرمخاطب یهارسانه در گزارش نیا شارانت بازتاب 1

http://www.farsnews.com/printable.php?nn=13940915000986 

 کی ،سهیمقا با شده تلاش« ترشیب کار ساعت دو یچاشن با بهار» عنوان با شرق یروزنامه گزارش در البته

 یهاتیفعال و کار زمان رییتغ یدرست به یبررس نیا در. دیآ عمل هب هاداده نیا از مختصر یانتقاد یبررس

 گرید یاقتصاد یهاشاخص و هاداده نیا انیم ارتباط یبرقار ضرورت از ،.است گرفته قرار محور یشغل

 قرار توجه مورد یجمع یهارسانه از استفاده و یاجتماع مشارکت زمان راتییتغ و آمده انیم به سخخن

 دوم یدرجه یاعضا» ورود چونهم یناموجه یهایزنگمانه با زین ادداشتی نیا در اام. است گرفته

 بودند همراه بالا یاقتصاد رشد نرخ با که یصورت در هاداده نیا بودن مطلوب یادعا ای کار بازار به« خانوار

 .میشویم مواجه

 
2 UNDP 
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 . اندشده سهیمقا گریدکی با -رهایمتغ

 

یم دهینام ICATUS۸ اختصار به استفاده مورد یالمللنیب یبندطبقه
و شامل پانزده گروه اصلی است. در طرحهای مرکز آمار ایران این  شود

گروههای فعالیتی پانزدهگانه، از طریق ادغام گروههای مربوط به انواع 
 کار و فعالیتهای شغلی در یکدیگر، به ۳ گروه زیر تقلیل داده شدهاند:

 

 یشغل یهاتیفعال و کار-۷

 یدارخانه یهاتیفعال-2

 هیریخ و داوطلبانه یهاتیفعال-۸

 یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال-۴

 یاجتماع مشارکت-۵

 یسرگرم و حیتفر-۶

 یورزش یهاتیفعال-۱

 یجمع یهارسانه از استفاده-۳

 یشخص مراقبت و ینگهدار-۳

 

 ییشناسا یخانوارها ی  ریگنمونه چارچوب هاپژوهش نیا یاجرا در
 و بوده ۷۸۳۰ و ۷۸۳۵ یهاسال« مسکن و نفوس یسرشمار» در شده
 .  است شده استفاده یچرخش یریگنمونه روش از

                                                 
3 e StatisticsUs-International Classification of Activities for Time 
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 فراغت تیفیک شاخص یمعرف-۲

 افراد فراغت زمان که ییهاتیفعال به است لازم ها،داده لیتحل از شیپ
 ۳ یبندگروه در. میبپرداز ترقیدق یقدر کندیم دایپ اختصاص هاآن به

 در که ها،پژوهش نیا در استفاده مورد یروزانه یهاتیفعال یاطبقه
 معنا کی به هاتیفعال هیبق اول، یاطبقه دو از ریغ م،یآورد قبل قسمت

 تا دهندیم امکان فرد به کلاً و ،۴روندینم شمار به موظف یهاتیفعال
 ای- یابیباز به خانه، یکارها ای یشغل تیفعال یعنی موظف، کار از فارغ
 جانیا در. بپردازد خود یفرد یروهاین -تحققِ  یبرا تلاش آن از ترمهم
 مختلف سطوح زا هاتیفعال نیا که است مهم نکته نیا به توجه

 یسو از یرندگیپذ و انفعال و سو کی از یختگیخودانگ و یهدفمند
طبقه نیا در رموظفیغ اعمال یمجموعه واقع در. برخوردارند گرید

 و« یخواهیسرگرم» آن سر کی که دهندیم لیتشک را یفیط یبند
 قرار« فراغت زمان در هدفمند یختهیخودانگ تیفعال» آن گرید سر
 نشان فوق یتیفعال یهاگروه فهرست به ینگاه اساس نیا بر ۵.دارد
 ،«یاجتماع مشارکت» ،«هیریخ و داوطلبانه یهاتیفعال» نیب دهدیم
 کی از« یورزش یهاتیفعال» و ۶«یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال»

                                                 
 که چنان مجموع، در. ندیآیم شمار به موظف کار محصل افراد یبرا یآموزش یهاتیفعال حال نیا با 4

 .ستین ساده چندان یتیفعال گروه نیا بودن رموظفیغ ای موظف نییتع د،ید میخواه

 .اختران: تهران ،انیرانیا فراغت و کار(: ۶۸۳۱) حسن ،یمرادیقاض. نک 5

 حال نیا با. ندیآیم شمار به موظف تیفعال هستند« محصل» که یکسان یبرا یآموزش یهاتیفعال 6
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 یسو از« یسرگرم و حیتفر» و« یجمع یهارسانه از استفاده» و سو
 در تقابل نیا دادن انعکاس یبرا. است برقرار تیاهم با یتقابل گرید

: میکنیم فیتعر صورت نیا به را« فراغت تیفیک شاخص» ل،یتحل
 و داوطلبانه یهاتیفعال» یبرا شده صرف زمان مجموع میتقس حاصل

 و« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال» ،«یاجتماع مشارکت» ،«هیریخ
 از ستفادها» یبرا شده صرف زمان مجموع به« یورزش یهاتیفعال»

 فراغت تیفیک شاخص«. یسرگرم و حیتفر» و« یجمع یهارسانه
                                                                                                       

 به اشتغال» به ناظر -محاورات در آن از مراد خلاف بر- آمار مرکز گزارش در محصل مفهوم فیتعر

 از اما. شودیم شامل هم را انیدانشجو بیترت نیا به و است،« کشور یرسم یآموزش یهابرنامه در لیتحص

 با که چرا است، نشده شامل را انیدانشجو فیتعر نیا که سازدیم آشکار هاداده یسهیمقا گرید طرف

 پلمید از لاتشانیتحص زانیم که یکسان شدن لحاظ« محصل» صورت در افتیدر توانیم ،۷ نمودار به توجه

 رییتغ بدون حصلانم کل یبرا توانستینم یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال زمان نیانگیم است، ترشیب

 . بماند یباق

 جهات از است، آموزدانش مترادف که ،یعاد یمعنا به محصل که داد تذکر دیبا ابهام، نیا از گذشته

 طول در گوناگون یمعان به دانشجو یبرا کیآکادم یآموزش تیفعال عمدتاً. دارد تفاوت دانشجو با یمهم

 یاعلاقه تحقق کار، بازار و یمدن یجامعه به ورود یبرا نشد آماده مثلاً) ردیگیم قرار موظف یهاتیفعال

 از دانشجو یروزانه یبرنامه مشروعِ ترْشیب ای ترکم شدن رها و خاص، یرشته کی به باارزش و یدرون

 ذکر و ست،ین یکی هاتیفعالآن با بیترت نیا به و ،(است حاکم آموزاندانش یزندگ بر لاجرم که یودیق

 یآموزش تیفعال خلاصه. ردیبگ قرار هاآن با تقابل در تواندیم یادیز موارد در که است مهم نکته نیا

 از ما چرا که شودیم روشن حات،یتوض نیا با. گرفت نظر در موظف تیفعال یسادگ به دینبا را انیدانشجو

 از یآموزش یهاتیفعال زمان حذف بدون یعنی- فیتعر نیهم با فراغت تیفیک شاخص یمحاسبه

 ادیز اریبس راتییتغ جمله از ،یادیز لیدلا به هرچند. میانکرده نظرصرف انیدانشجو یبرا -کسر صورت

 دیبا ،یدانشگاه کار از یاحرفه ریتعاب روزافزون افتنی تیاهم طورنیهم و شیمایپ یدوره دو در هاداده

 .داد قرار مدنظر اطیاحت با را آن
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 فراغت زمان با مواجهه در افراد انفعال ای تیفعال ینسب زانیم نشانگر
یم عیوس یمعنا به یسرگرم صرف که یزمان از هرچه. است هاآن

 زمان در هدفمند و ختهیخودانگ یهاتیفعال زمان به و شود کاسته گردد
 . بود خواهد ترشیب شاخص نیا مقدار گردد افزوده فراغت

 

 

 رانیا در وقت گذران یالگو یهایدگرگون یبررس-۳

 (۳۳ زییپا تا ۷۸ زییپا)

 به تنها میندار قصد شد، داده حیتوض اول قسمت در که طور همان
 زمان دو در تیجمع کل یبرا روزانه تیفعال یالگو متوسط یسهیمقا

 گرید یرهایمتغ با میکن دایپ دیبا که ییروندها اریز م،یکن اکتفا متفاوت
 متعلق رییتغ مقدار نیترشیب نمودارها، نیا در مثال یبرا. دارند ارتباط

همه یبرا آن متوسط که است،« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال» به
 ۳۸ زییپا تا ۳۱ زییپا از مینیبیم ریز نمودار در که چنان تیجمع ی

چنان اما. قهیدق ۵2 به قهیدق ۶۳ از: است داشته یاملاحظه قابل کاهش
 از را یریفراگ و آموزش به شده داده اختصاص زمان رییتغ یالگوها که
یم معلوم میکن لحاظ ساله ۶ یفاصله نیا در را یاقتصاد تیفعال ثیح

 قهیدق ۷۳ فاصله نیا در تیجمع کل یبرا آن متوسط کهنیا با شود
 آموزش یبرا شده صرف زمان محصلان انیم در دهد،یم نشان کاهش

 نشدن کنترل صورت در(. ۷ نمودار) است نکرده رییتغ باًیتقر یریفراگ و
 تیفعال وضع» ریمتغ با کل متوسط نمودار در شده مشاهده یالگو
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 و آموزش صرف که یزمان زانیم راتِ ییتغ یاصل یمعنا ،«یاقتصاد
یم پنهان نظر از ست،ین آموزاندانش به مربوط که شود،یم یریفراگ
 یزندگ یالگو رییتغ یدرباره یاشتباه تصورات به است ممکن و ماند

خانه» وقت گذران گروه گر،ید مورد. شود منجر محصلان یروزانه
 تیجمع کل در آن یبرا شده صرف زمان متوسط که است« یدار
 د،ید میخواه که چنان کنترل، یرهایمتغ از استفاده با اما نکرده، رییتغ
 تحول یدربردارنده آن یبرا شده صرف زمانِ رییتغ که شودیم کارآش
 .است وقت گذران یالگو در یمهم اریبس

 

یم منوط روزانه تیفعال یالگو یهایدگرگون یبررس اوصاف، نیا با
داده موجود  یهاگزارش. رهایمتغ یبرخ حسب بر هاداده کنترل به شود
 نوع لات،یتحص زانیم ،یتصاداق تیفعال وضع ت،یجنس کیتفک به را ها
 دادن قرار مدنظر با میکوشیم ۱.اندکرده ارائه( لیرتعطیغ ای لیتعط) روز
 وقت گذران یالگو معنادار یهایدگرگون کنترل، ریمتغ عنوان به هانیا

 و ۳۳ بهار/۳۱ زییپا نیب یبازه در رها،یمتغ نیا طبقات داخل در را،
 . میده صیتشخ  ۳۴ بهار/۳۸ زییپا

 

                                                 
. است آمده (۴۸-۴۹) دوم یدوره یهاگزارش در فقط  تجرد ای تأهل حسب بر یکیتفک یآمارها 7

 خواهد بر در را یمهم جینتا زین ییزناشو یزندگ تیوضع حسب بر کیتفک با الگوها یسهیمقا احتمالاً

 .ستین فراهم جانیا در سهیمقا نیا امکان متأسفانه. داشت
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 کل در وقت گذران یگانه۳ یهاگروه به شدهداده اختصاص زمان متوسط یسهیمقا -۷نمودار
 در وقت گذران یریآمارگ طرح یهاافتهی دهیچک» از برگرفته) ۳۱ زییپا و ۳۸ زییپا در تیجمع

 .(رانیا آمار مرکز توسط شده منتشر ،«۳۸ زییپا یشهر نقاط
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 تیفعال وضع» ریمتغ به توجه با راتییتغ یبررس-۳-۱

 تیجنس و« یاقتصاد

 و« فعال» یاصل یطبقه دو یدارا« یاقتصاد تیفعال وضع» ریمتغ
 رطبقهیز چهار و دو به بیترت به خود ینوبه به که است« رفعالیغ»

بدون درآمدِ یدارا/محصل/دارخانه و کاریب/شاغل: اندشده میتقس
 اریبس کاریب/شاغل زیتما است روشن که طورهمان جانیا در. ریسا/کار
 را گروه نیترمهم دارهاخانه رفعال،یغ یطبقه در ضمناً. است مهم
 ماندن ثابت لیدل به احتمالاً محصلان، یروزانه یزندگ. دهندیم لیتشک
 نییتع شانروزانه یبرنامه آن چارچوب در که یکیبوروکرات نظم یکل
 گروه نیا در کهنیا جز است، نبوده یمهم رییتغ خوشدست شود،یم
 شیافزا قهیدق ۶ به قهیدق کی از یشغل یهاتیفعال و کار زمان زین
 تا ۳۱ زییپا نیب یزمان یبازه در که ییهاتیفعال میدید ۳.است افتهی
 اندداشته را رییتغ نیترشیب تیجمع کل یبرا متوسط طور به ۳۸ زییپا

 یهاتیالفع و کار» و« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال» از اندعبارت
 تیفعال مختلف یهاگروه درون را راتییتغ نیا دیبا حال«. یشغل

 .میکن یبررس یاقتصاد

 

ینم را آموزش یبرا شده صرف زمان راتییتغ که میگفت که طورهمان
                                                 

 تیجمع کل دید میخواه که چنان که- یانیجر یبالا اریبس نفوذ شدت نشانگر رییتغ نیا است ممکن 8

 در کودکان کار یمسئله با رابطه در یاکنندهنگران کیپاتولوژ یهادلالت ای باشد، -کرده متأثر را یشهر

 .باشد داشته بر
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 در دیبا را آن تیاهم بیترت نیا به و گذاشت نیمحصل حساب به توان
 به شاغل راداف که یزمان. کرد جستجو رمحصلانیغ یروزانه یزندگ
 قهیدق ۳ به قهیدق ۷۸ از کنندیم یریفراگ و آموزش صرف متوسط طور

 کار در یمحسوس رییتغ کارانیب یبرا یول است، کرده دایپ کاهش
 یبرا یتیفعال گروه نیا به شده داده اختصاص زمان کاهش. ستین

 یدارا افراد. قهیدق ۳ به قهیدق ۷۵ از: است ادیز اریبس زین دارهاخانه
کم اریبس زمان ،۳۱ زییپا یقهیدق ۳ با اسیق در زین کار بدون آمددر
 هاداده یسهیمقا. قهیدق 2 تنها: دهندیم اختصاص آموزش به را یتر

 یتیفعال یهاگروه یهیبق محصلان، بجز ۳۸ زییپا در که سازدیم آشکار
 به ۳۱ زییپا به نسبت را یکمتر زمان -دارهاخانه و نیشاغل جمله از-
 . اندداده اختصاص یریفراگ و وزشآم
 
 

 

 
 

 یهاتیفعال» صرف یاقتصاد تیفعال ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-2نمودار
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 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یریفراگ و یآموزش

 
 

 صرف زمان طمتوس. میپردازیم« یشغل یهاتیفعال و کار» به حال
 قهیدق 2۰ ساله ۶ یبازه نیا در وقت گذران گروه نیا یبرا شده
 ۴2 به قهیدق ۵۸ از کاهش با کاریب افراد انیم در اما. است افتهی شیافزا
 یالگو رییتغ از یناش ش یافزا نیا بیترت نیا به. میهست مواجه قهیدق

 نشان را ۱:2۶ به ۶:۴۱ از توجه قابل یشیافزا که شاغلان، وقت گذران
 نیچنهم. باشد یاقتصاد نظر از رفعالیغ یهاگروه یبرخ و دهد،یم

 مطابق- که سازندیم آشکار تیجنس اساس بر شده کیتفک یهاداده
 از ترشیب یشغل یهاتیفعال و کار زمان شیافزا از مردان سهم -انتظار
 ملاحظه قابل زین شاغل زنان انیم در شیافزا کهنیا و است، بوده زنان
 ترشیب شاغل مردان یشغل یزندگ مجموع در ،(۵:۸۶ به ۵:۷۷ از) است
 یاعضا نیبنابرا(. ۱:۴۴ به ۱:۰۵ از) است شده متورم شاغل زنان از

 یروزانه زمان متوسط طور به کاران،یب بجز ها،رطبقهیز نیا یهمه
 در شیافزا نیا و کنند،یم یشغل یهاتیفعال و کار صرف را یترشیب
 . است ترشیب -مردان و- انشاغل انیم



  08 تغییرات زمان کار و فراغت در شهرهای ایران 

 
 

 کار» صرف تیجنس و یاقتصاد تیفعال ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۸نمودار
 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یشغل یهاتیفعال و

 

 در آن یبرا شده صرف زمان. است« یدارخانه» گرید تیپراهم تیفعال
 محصلان، و دارهاخانه یرطبقهیز بجز ،یتیفعال یهاگروه یهمه

 قهیدق 2۳ و ساعت کی ۳۱ زییپا در شاغل افراد مثلاً. است افتهی کاهش
 به. قهیدق ۷۳ و ساعت کی ۳۸ زییپا در و کردندیم یدارخانه صرف

 کل یبرا یدارخانه یروزانه زمان متوسط ماندن ثابت بیترت نیا
 ۳.باشد دارخانه افراد تعداد ینسب شیافزا از یناش تواندیم قطف تیجمع
 کند،یم دییتأ تشیکل در را یابیارز نیا زنان و مردان یمجزا یهاداده
 ۵:2۸ به ۵:۷۴ از کنندیم یسپر یدارخانه به زنان که یزمان که چرا

                                                 
 مربوط یهاداده راتییتغ به ینگاه با توانیم. دارهاخانه نسبت شیافزا و تیجمع بیترک رییتغ یعنی نیا 9

 یآمارها به بنا. شد مطمئن یریگجهینت نیا یدرست از یزمان یبازه نیا در شاغل تیمعج از زنان سهم به

 کاهش به رو ۳۸ سال از ،۱۶ یدهه یانهیم از پس بار نیاول یبرا زن، نیشاغل درصد پورتالتایدرانیا

-http://irandataportal.syr.edu/wp-content/uploads/Employed. نک. است گذاشته

Population-by-Gender-1966-2011.xlsx 
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 کاهش ۷:۰۱ به ۷:۷۳ از  مردان یبرا رقم نیا یول کرده، دایپ شیافزا
 زنان ۳۸ زییپا در وجود، نیا با کهنیا گرید مهم ینکته. است هافتی

 خلاصه طور به. اندکرده یدارخانه صرف زمان ۳۱ زییپا از کمتر شاغل
یم یدارخانه صرف یکمتر زمان مردان و شاغل زنان گفت توانیم

 کاهش یتیفعال گروه نیا یبرا شده صرف زمان متوسط یول کنند،
 به نیا مجموع در دهند،یم نشان هاداده که ورطهمان. است افتهین

 .است یدارخانه یهاتیفعال از زنان سهم شیافزا یمعنا

 

 
 صرف تیجنس و یاقتصاد تیفعال ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۴نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یدارخانه»

 

 کاهش متوسط طور به« یاجتماع مشارکت» یبرا شده صرف زمان
 انیم در آن ماندن یباق رییتغ بدون ای شیافزا به توجه با. است افتهی
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 از یناش دیبا آن نیانگیم ریگچشم نسبتاً  کاهش محصلان، و کارانیب
 دیبا نیچنهم. باشد شاغلان و دارخانه افراد وقت گذران یالگو رییتغ

شیب شاغل مردان از شاغل زنان یاجتماع مشارکت کاهش کرد اشاره
 .است بوده تر

 

 
 صرف تیجنس و یاقتصاد تیفعال ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۵نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یاجتماع مشارکت»

 

 «لاتیتحص وضع» ریمتغ به توجه با راتییتغ یبررس-۳-۲

 ۳ و سوادیب و باسواد یطبقه 2 شامل« لاتیتحص وضع» ریمتغ
 فوق» یهارطبقهیز یهاداده. باشدیم باسواد یطبقه یبرا رطبقهیز
 اطیاحت با دیبا را« یتخصص یدکترا» و« یاحرفه یدکترا و سانسیل

 و نامنظم راتییتغ یدوم و است ثابت یموارد در یاول. کرد لحاظ
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 لاتیتحص یدارا که یافراد علاوه، به ۷۰.دهدیم نشان خود از یدیشد
 بازار در« یررسمیغ و یسوادآموز» یرطبقهیز یاعضا و هستند ییابتدا
 یهاشیپو شباهت در نکته نیا. شوندیم محسوب سوادیب عملاً  کار

. است مشاهده قابل سوادیب یطبقه یهاشیپو با هاگروه نیا با مرتبط
 و« پلمیدفوق» ،«متوسطه» ،«ییراهنما» یهارطبقهیز بیترت نیا به
 افراد انیم در را یبامعن و مهم یروندها یعمده بخش« سانسیل»

 . دهندیم شینما -شاغل یترشیب احتمال با و- باسواد

 

 نیا در که شودیم آشکار ۳۸ زییپا و ۳۱ زییپا یهاداده یسهیمقا با
 طوربه کنندیم یشغل یهاتیفعال صرف دباسوا افراد که یزمان فاصله،
 تیکم نیا برعکس، و( ۸:۰۶ به 2:۴۵ از) افتهی شیافزا یریگچشم
 یروزانه زمان(. ۷:۰۳ به ۷:۷۶ از) است افتهی کاهش سوادهایب یبرا

فوق» یهارطبقهیز درون باسواد افراد یبرا کار به شده داده اختصاص
 است نکرده دایپ شیافزا« لمپید فوق» و« یاحرفه یدکترا و سانسیل
 یعنی شود،یم محسوب سوادیب عملاً فرد که یارطبقهیز دو در و
 افتهی کاهش ،«ییابتدا» و« یررسمیغ و یسوادآموز» یهارطبقهیز

                                                 
دندان و پزشکان منظم یشغل یزندگ جهینت در و کار منظم چارچوب از یناش ادیز احتمال به وضع نیا 10

 یاحرفه یدکترا یدارنده یهاگروه نیترمهم که ،(هارشته نیا متخصصان با تقابل در) یعموم پزشکان

 شده باعث که استفاده مورد یهانمونه در یتخصص یادکتر دارندگان بودن شمارکم و سو، کی از هستند

 ثیح نیا از دیشا. باشدیم گر،ید یسو از نکنند یخنث را گریدکی یتصادف راتییتغ میدورک قول به

 انیم یریفراگ و آموزش زمان ثبات به بتوان را یاحرفه یدکترا دارندگان یروزانه کار ثابت نسبتاً تیفیک

 .دانست هیشب محصلان
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 داشته یاملاحظه درخور شیافزا باسواد افراد ریسا یبرا رقم نیا. است
 زییپا در بیترت نیا به«. سانسیل» یرطبقهیز یبرا مخصوصاً است،
 متأثر کار بازار یهاشیپو از سوادهایب از ترشیب که باسواد، افراد ،۳۸
 . کنندیم یشغل تیفعال صرف را یترشیب اریبس زمان ،شوندیم

 

 
تیفعال و کار» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۶نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یشغل یها

 

 یآموزش یهاتیفعال» یبرا شده صرف یروزانه زمان متوسط کاهش
 یبرا. است ادیز اریبس یدانشگاه لاتیتحص دارندگان یبرا« یریفراگ و

 طور به روزانه ۳۱ زییپا در که ،یتخصص یدکترا مدرک دارنگان مثال
 در کردند،یم یریفراگ و آموزش صرف قهیدق ۸۳ و ساعت 2 متوسط

شیب یسهیمقا. اندداده اختصاص کار نیا به را قهیدق ۸۵ تنها ۳۸ زییپا
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 محدود یرو چیه به آن، شدت یحت و روند، نیا که دهدیم نشان تر
 بودن شمارکم لیدل به که ،یتخصص یدکترا مدرک یدارا گروه به

 بدهد، نشان یتصادف قعوا در و کاذب روند تواندیم آن موارد یاحتمال
 حدوداً شاهد زین« سانسیل» و« پلمید فوق» یهارطبقهیز یبرا: ستین
 یبرا شدهصرف زمان ،یشغل تیفعال مانند. میهست کاهش ساعت کی

حرفه یدکترا و سانسیل فوق دارندگان انیم در هم یریفراگ و آموزش
 تیفعال یالگو راتییتغ مفصل یبررس. است داشته را رییتغ نیترکم یا

 نظام تحولات با آن نسبت و لات،یتحص سطح کیتفک به روزانه
 اما دارد، یادیز اریبس تیاهم ،یعال آموزش مخصوصاً کشور، یآموزش

 .است مهم ما یبرا شد اشاره آن به که یتحول تیکل جانیا در

 

 
 یهاتیفعال» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۱نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یریفراگ و یآموزش
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 زمان شدن کم وجود با کنند،یم یدارخانه صرف باسواد افراد که یزمان
 دارد احتمال دارهاخانه و زنان از ترشیب که شاغلان، و مردان یدارخانه

 یهارطبقهیز یبرا. است افتهی شیافزا ۸:۷۵ به ۸:۷۰ از باشند، باسواد
: است ترمحسوس شیافزا نیا« سانسیل» و« پلمیدفوق» ،«متوسطه»
 کنترل. 2:۸۷ و 2:۸۱ ،۸:2۰ به 2:۷2 و 2:۷۱ ،2:۵۳  از بیترت به
 انجام قبل قسمت در که یاقتصاد تیفعال وضع و تیجنس یرهایمتغ
 زنان شمار شیافزا لیدل به ضرورتاً شیافزا نیا که دهدیم نشان میداد
 که دیکن دقت. رندیگیم قرار هارطبقهیز نیا در که است یدارخانه
 هستند، دیشد کاهش از یحاک سوادیب عملاً و سوادیب افراد یبرا ارقام

 شده صرف زمان شیافزا با سانس،یل سطح تا سواد زانیم رفتن بالا با و
رطبقهیز نیهم در ترشیب باسواد زنان. میشویم مواجه یدارخانه یبرا
 سهم دوره نیا در گرفت جهینت توانیم ن،یا بر علاوه. رندیگیم قرار ها

 .  است افتهی شیافزا باسواد افراد یکاریب از زنان
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« یدارخانه» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۳نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم

 

 

 کرده دایپ کاهش ۷:۰2 به ۷:۷۰ از باسواد افراد یاجتماع مشارکت
 ،«ییابتدا» یهارگروهیز به مربوط کاهش نیا یعمده. است
یب یبرا رقم نیا کاهش. است مربوط« متوسطه» و« ییراهنما»

 میدید قبل قسمت در. ۷:2۴ به ۷:۸۷ از: است بوده مشابه زین سوادها
هم یرییتغ با تیفعال نیا یبرا شده صرف زمان یعموم کاهش که

 همراه دارهاخانه و شاغلان وقت گذران یالگو در ملاحظه قابل و جهت
 یاقتصاد تیفعال گرید یهاگروه یاجتماع مشارکت زانیم و است،

 وجود با که کرد دقت دیبا هم جانیا در البته. است نکرده یمهم رییتغ
 افراد سهم ها،گروه یتمام یبرا باًیتقر رییتغ نیا بودن حظهملا قابل
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 . است سوادیب افراد از شیب کاهش نیا از باسواد

 

 
 مشارکت» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۳نمودار

 ۳۱ زییپا و ۳۸زییپا در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یاجتماع

 

 فراغت تیفیک شاخص راتییتغ یبررس-۳-۳

 دوم قسمت در که را، فراغت تیفیک شاخص مقدار تحولات جانیا در
 راتییتغ ۳ نمودار. میکنیم یبررس یزمان یبازه نیا در م،یکرد فیتعر

 .دهدیم نشان را تیجمع کل یبرا شاخص نیا متوسط
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 ۳۱ زییپا و ۳۸ زییپا در تیجمع کل یبرا فراغت تیفیک شاخص متوسط یسهیمقا -۳نمودار

 

 اساس بر کیتفک با را فراغت تیفیک شاخص راتییتغ ۳ نمودار
 نیا ۷۰ نمودار و تیجنس و یاقتصاد تیفعال تیوضع یرهایمتغ
 .دهدیم نشان لاتیتحص وضع اساس بر را راتییتغ
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 و ۳۸ زییپا در یاقتصاد تیفعال وضع کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -۳نمودار
 ۳۱ زییپا

 

 
 ۳۱ زییپا و ۳۸ زییپا در لاتیتحص وضع کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -۷۰نمودار
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 یتمام یبرا شاخص نیا مقدار کاهش دهندیم نشان بالا نمودار دو
 دید توانیم ۷۰ نمودار در. است ملاحظه قابل ریمتغ دو هر یهاطبقه
 عملاً  افراد از ترشیب یدانشگاه لاتیتحص یدارا افراد یبرا رقم نیا که
 ۷۷.است افتهی کاهش سوادیب

 

 بهار) رانیا در وقت گذران یالگو یهایدگرگون یبررس-۴

 (۳۴ بهار تا ۷۷

 بهار فصل به مربوط یهاداده یسهیمقا به تر،شیب اختصار با اکنون،
 زمان متوسط کاهش با زین نجایا در دهدیم نشان ۳ نمودار. میپردازیم
 و کار» زمان متوسط شیافزا و« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال»

 قبل، قسمت مانند. میهست مواجه تیجمع کل در« یشغل یهاتیفعال
 ،یاقتصاد تیفعال تیوضع اساس بر شده کیتفک یهاداده یبررس به

 شده یط یروندها مینیبب تا پرداخت میخواه لاتیتحص وضع و تیجنس
 . هستند مشاهده قابل زین بهار فصل در زانیم چه تا زییپا فصل در

                                                 
 کردگانلیتحص انیم در یآموزش یهاتیفعال ریگچشم کاهش نامتوازنْ شیوبکم عیتوز نیا لتع 11

 شاخص که ییمعنا با ریگچشم کاهش آن حال نیا با. است بوده شد، آشکار قبل قسمت در که ،یدانشگاه

 شاخص ادیز کاهش ۴ نمودار در کهنیا به توجه با ضمناً. ستین ارتباطیب دارد ما یبرا فراغت تیفیک

 یبزرگ بخش یبرا یآموزش تیفعال که شود مطرح اشکال نیا دینبا شد، داده نشان رمحصلیغ افراد یبرا

 .هدفمند البته و رموظفیغ تیفعال ینوع نه رود،یم شمار به موظف کار اساساً یبررس مورد تیجمع از
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 در وقت گذران یگانه۳ یهاگروه به شدهداده اختصاص زمان متوسط یسهیمقا -۷۷نمودار

 وقت گذران یریآمارگ طرح یهاافتهی دهیچک» از برگرفته) ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در تیجمع کل
 .(رانیا آمار مرکز توسط شده منتشر ،«۳۴ بهار یشهر نقاط در

 

 تیفعال وضع» یرهایمتغ به توجه با راتییتغ یبررس-۴-۱

 تیجنس و« یاقتصاد

 بهار از« یشغل یهایفعال و کار» به شده داده اختصاص زمان راتییتغ
 نیا. است -شاغلان و- مردان انیم در شیافزا از یحاک ۳۴ بهار تا ۳۳
 یهاداده یبررس با قبل قسمت در که است یراتییتغ مشابه باً یتقر الگو
 .مینمود مشاهده زییپا فصل
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 و کار» صرف  یاقتصاد تیفعال وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷2نمودار

 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یشغل یهاتیفعال

   

 قابل کاهش همه یبرا زین یریفراگ و آموزش به افتهی اختصاص زمان
 یقبل بخش در چهآن مشابه هم، هاداده نیا در. است افتهی یاملاحظه
 زمان راتییتغ تیاهم م،یداد حیتوض زییپا فصل یهاداده یدرباره
 .ستندین محصل که است مربوط یافراد به یریفراگ و آموزش
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 صرف  یاقتصاد تیفعال وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۸ نمودار
 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال»

 

 یالگو همان مشابه هم یدارخانه به افتهی اختصاص زمان راتییتغ
 و شاغلان و مردان یبرا زمان کاهش یعنی است، ۳۸ زییپا تا ۳۱ زییپا

 . کارانیب و زنان یبرا آن شیافزا
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خانه» صرف  یاقتصاد تیفعال وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۴ نمودار

 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یدار

 

 در یاجتماع مشارکت یبرا دهش صرف زمان که میکنیم اشاره تاًینها
 نیا با. است افتهی یاملاحظه قابل کاهش مردان و شاغل افراد انیم

خانه و زنان یبرا ،۳۸ زییپا تا ۳۱ زییپا یبازه خلاف بر زمان، نیا حال
 از شیافزا نیا که دهدیم نشان ۷۵ نمودار. است افتهی شیافزا دارها

 ۷2.است ترکم مردان و شاغلان به مربوط کاهش زانیم

 

                                                 
 شدن تریطولان که چرا است، مربوط زییپا به نسبت بهار در روزها بودن تریطولان با احتمالاً ریتغا نیا 12

 نکته نیا البته. دهدیم رییتغ ترشیب شاغل افراد به نسبت را دارخانه افراد یاجتماع یزندگ یالگو روز

ینم روشن ۴۹ بهار تا ۳۳ بهار از دارخانه افراد یاجتماع مشارکت زمان شیافزا لیدل یدرباره را یزیچ

 .میکن رها را آن میناچار جانیا در رسد،یم نظر به جذاب مشاهده نیا در شدن ترقیدق کهنیا با. کند
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 صرف  یاقتصاد تیفعال وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۵نمودار
 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یاجتماع مشارکت»

 

 «لاتیتحص وضع» ریمتغ به توجه با راتییتغ یبررس-۴-۲

یم نشان ریز نمودار. میپردازیم« یلشغ یهاتیفعال و کار» به ابتدا در
 یهیبق یاعضا که یزمان سواد،یب عملاً و سوادیب افراد بجز دهد
 دهندیم انجام یشغل تیفعال لاتیتحص وضع ریمتغ یهارطبقهیز

 میدید یقبل قسمت در چهآن با تحول نیا. است افتهی شیافزا
 .دارد یسازگار
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 و کار» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۶رنمودا

 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یشغل یهاتیفعال

 

 را« یریفراگ و یآموزش یهاتیفعال» زمان ریگچشم کاهش ۷۱ نمودار
 کی از ریغ- جانیا در. دهدیم نشان لاتیتحص وضع اساس بر
 کاهش با زییپا فصل به مربوط نمودار مشابه -تیاهممک یرطبقهیز

 لاتیتحص دارندگان مورد در کاهش نیا و م،یهست مواجه یعموم
 .است ادیز اریبس یدانشگاه
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 یهاتیفعال» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۱نمودار
 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یریفراگ و یآموزش

 

 یهیبق در سواد،یب عملاً و سوادیب افراد از ریغ هم یاجتماع مشارکت
 ریمتغ کنترل با قبل قسمت در که چنان هرچند،. است شده کم هاگروه

 زییپا فصل روند شدت شده یط روند م،یدید« یاقتصاد تیفعال وضع»
 سوادیب عملاً و سوادیب افراد یاجتماع شارکتم که تیواقعنیا. ندارد را
 ریفراگ تحولات ریتأث تحت که یافراد دهدیم نشان است شده ادیز

 مورد راتییتغ گرانید از ترکم ستندین یشهر جوامع در یشغل یزندگ
 .گذارندیم شینما به را نوشته نیا در ما دیتأک
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 مشارکت» صرف  لاتیتحص وضع ثیح از مختلف یهاگروه که یزمان یسهیمقا-۷۳نمودار
 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در( قهیدق حسب بر) کنندیم« یاجتماع

 

 فراغت تیفیک شاخص راتییتغ یبررس-۴-۳

 یجانبههمه کاهش با ز،ییپا فصل یهاداده مشابه هم جانیا در
 را اخصش نیا متوسط ۷۳ نمودار. میهست مواجه فراغت تیفیک شاخص

 .دهدیم شینما یبررس مورد یزمان یبازه یانتها و ابتدا در
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 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در تیجمع کل یبرا فراغت تیفیک شاخص متوسط یسهیمقا -۷۳نمودار

 

 وضع ت،یجنس یرهایمتغ طبقات در را کاهش 2۷ و 2۰ ینمودارها
طبقه یهمه یبرا. دهندیم شیمان لاتیتحص وضع و یاقتصاد تیفعال
 مواجه فراغت تیفیک شاخص کاهش با یاقتصاد تیفعال ریمتغ یها

خانه انیم در کاهش نیا زانیم که دهدیم نشان 2۰ نمودار. میهست
 کاهش که کرد ملاحظه توانیم 2۷ نمودار در. است کمتر همه از دارها

لیتحص افراد به نسبت سوادکم عملاً  افراد یبرا فراغت تیفیک شاخص
 و یسوادآموز» یرطبقهیز در واقع در) است ترکم یلیخ کرده

 ۷۸(.است افتهی شیافزا فراغت تیفیک شاخص« یررسمیغ

                                                 
 یشغل یزندگ یعموم یدگرگون از که یافراد که دهدیم نشان گرید بار کاهش نیا عیتوز توازن عدم 13

 ماندن ثابت ای اندک کاهش. سازندیم منعکس را یدگرگون یمرکز یالگوها هیبق از شیب هستند متأثر
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 و ۳۴ بهار در یاقتصاد تیفعال وضع کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -2۰نمودار

 ۳۳ بهار

 

 

                                                                                                       
 یناش -«یررسمیغ و یسوادآموز» یرطبقهیز خصوصاً- سوادیب عملاً افراد انیم در غتفرا تیفیک شاخص

 .[آنهاست یاجتماع مشارکت زانیم معکوس یحت ای ترشدتکم تحول از
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 ۳۳ بهار و ۳۴ بهار در لاتیتحص وضع کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -2۷نمودار

 

 لیتعط یروزها در وقت گذران یالگو راتییتغ یبررس-۵

 لیرتعطیغ و

کیتفک یآمارها به توجه عطف با را راتییتغ میخواهیم قسمت نیا در
 نیا یبرا .میده قرار یبررس مورد لیرتعطیغ و لیتعط یروزها یشده

 و لیتعط یروزها متوسط یتیفعال یالگو انیم تفاوت زانیم بر منظور
 از را کار نیا. میشویم متمرکز یزمان مقاطع از کی هر در لیرتعطیغ
تیفعال انتخاب در افراد لیتعط یروزها در که میدهیم انجام رو آن
 با کرد فرض توانیم رو نیا از. دارند یترشیب اریاخت خود یها
 واقع در ل،یرتعطیغ و لیتعط یروزها یبرنامه انیم تفاوت شیفزاا

یم فاصله ترشیب دلخواهشان یالگو از یکار یروزها در افراد یزندگ
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 و لیتعط یروزها یبرا را فراغت تیفیک شاخص علاوه، به. ردیگ
 . کرد میخواه محاسبه یبررس مورد فصول لیرتعطیغ

 

 یتنسب یهاشاخص یسهیمقا و فیتعر-۵-۱

 به شده داده اختصاص زمان نسبت از ،یاسهیمقا نیچن انجام یبرا
یم بهره گریدکی به لیرتعطیغ و لیتعط یروزها در هاتیفعال یبرخ
 یکار نیچن یبرا را هاتیفعال از یتعداد است لازم ابتدا در. میریگ

شاخص شده، انتخاب یهاتیفعال از کیهر یبرا دیبا سپس. مینیبرگز
 با شده، روشن کنون تا که چنان. میینما فیتعر را نظرمان مورد ینسبت
عبارت یتیفعال یهاگروه نیترمهم نوشته، نیا یاصل یمسئله به توجه
 یآموزش یهاتیفعال» ،«یدارخانه» ،«یشغل یهاتیفعال و کار» از اند
 که میابییم در آمارها به توجه با«. یاجتماع مشارکت» و« یریفراگ و

 لیرتعطیغ و لیتعط یهاروز در یدارخانه به شدهداده صاختصا زمان
 . پرداخت میخواه گرید مورد سه به لیدل نیهم به ۷۴.است ثابت باًیتقر

 

 نیا به تیفعال سه نیا از کیهر یبرا را ینسبت یهاشاخص یمحاسبه
تیفعال» و« یشغل یهاتیفعال و کار» مورد در: میدهیم انجام صورت

 زمان به یکار یروزها در شده صرف زمان ،«یریگفرا و یآموزش یها
 مشارکت یبرا اما شود،یم میتقس لیتعط یهاروز در شده صرف

                                                 
 نیا بار یاصل بخش که یگروه یعنی دارها،خانه یروزانه یبرنامه که چرا باشد، یهیبد دیبا تیواقع نیا 14

 .دارد لیرتعطیغ یروزها با را تفاوت نیترکم  لیتعط یروزها در کشد،یم دوش به را هاتیفعال
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 به لیتعط یروزها در که یزمان یعنی م،یکنیم عمل برعکس یاجتماع
 لیرتعطیغ یروزها در که یزمان به را ابدییم اختصاص تیفعال نیا

 ینسبت یهاشاخص بیتتر نیا به. میکنیم میتقس شودیم آن صرف
 سه هر در که چرا بود، خواهند راستاهم یمفهوم لحاظ از آمده دست به

 تیفعال به شده داده اختصاص زمان ل،یتعط یروزها در کهنیا مورد
. ردیگیم قرار مدنظر کاهش ای ابدییم شیافزا عموماً مربوطه
 یبررس مورد یبازه دو در را هاشاخص نیا زانیم 2۸ و 22 ینمودارها

 :دهندیم نشان ما

 

 سه یبرا لیرتعطیغ و لیتعط یروزها تفاوت یدهندهشینما ینسبت یهاشاخص -22نمودار
 ۳۸ زییپا و ۳۱ زییپا در یتیفعال گروه
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 سه یبرا لیرتعطیغ و لیتعط یروزها تفاوت یدهندهشینما ینسبت یهاشاخص -2۸نمودار
 ۳۴ بهار و ۳۳ بهار در یتیفعال گروه

 

 در تیفعال سه هر مورد در دهند،یم نشان نمودار دو نیا که طورهمان
 جتاًینت و اند،افتهی شیافزا ینسبت یهاشاخص یزمان یبازه دو هر

 در یعن. یاست شده ترشیب هفته یهیبق با لیتعط یروزها یفاصله
 توانیم قبل سال ۶ از ترشیب را لیتعط یروزها ،۳۴ بهار و ۳۸ زییپا

 .کرد یتلق هفته یمابق از یگسست

 

 فراغت تیفیک شاخص یمحاسبه-۵-۲

 ساله ۶ یهابازه نیا یانتها و ابتدا در را تیفیک شاخص ریز ینمودارها
 . کنندیم سهیمقا هم با
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 زییپا در لیرتعطیغ و لیتعط یروزها کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -2۰نمودار

 ۳۸ زییپا و ۳۱

 

 
 بهار در لیرتعطیغ و لیتعط یروزها کیتفک به فراغت تیفیک شاخص یسهیمقا -2۰نمودار

 ۳۴ بهار و ۳۳
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همه یبرا فراغت تیفیک شاخص که سازندیم آشکار اولاً نمودارها نیا
 ژهیو به- که دهندیم نشان اًیثان و است، افتهی کاهش فتهه یروزها ی
 نسبت یکار یروزها یبرا شاخص نیا کاهش زانیم -زییپا فصل در
 .است بوده ترشیب لیتعط یروزها به
 

 

 شده مشاهده یهایدگرگون یمعنا: یریگجهینت-۶

هم از زیچ ک. یمیکن نگاه هاافتهی نیا به ترقیدق یکم دیبا اکنون
( محدود یموارد در بجز) ارقام راتییتغ بودن منظم: است آشکار اکنون

داده یجداگانه یبررس قیطر از مشاهدات یعمل تکرار و سو، کی از
 راتییتغ که دهندیم نشان گر،ید یسو از زییپا و بهار به مربوط یها

 یالگو یهایدگرگون نیترمهم. هستند مندقاعده و داریمعن فوق
 :است قرار نیا از یبررس مورد یزمان یهباز در وقت گذران

 

 یهاگروه یهمه یبرا یآموزش یهاتیفعال به افتهی اختصاص زمان-
 .است افتهی کاهش محصلان بجز یتیفعال

گروه یهمه یبرا یشغل یهاتیفعال و کار به افتهی اختصاص زمان-
 . است افتهی شیافزا کارانیب بجز یتیفعال یها

 دارخانه که یکسان یبرا یدارخانه به افتهی صاختصا زمان-
 خاطر به ت،یجمع کل یبرا رقم نیا. است کرده دایپ ستندکاهشین
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 دهند،یم اختصاص یدارخانه به زنان مجموع در که یزمان شیافزا
 .است بوده ثابت باًیتقر

 کاهش هاگروه اکثر یبرا یاجتماع مشارکت یبرا شده صرف زمان-
 .است افتهی

 نسبت با کنندیم یشغل یهاتیفعال صرف باسواد افراد که یزمان-
 .استافتهی شیافزا یادیز

 یریفراگ و آموزش صرف یدانشگاه لاتیتحص دارندگان که یزمان-
 . است داشته یریچشمگ کاهش کنندیم

 باشند دارخانه دارد یترشیب احتمال که ییهاآن باسوادها، انیم از-
 با که ترشیب قدرآن دهند،یم اختصاص یدارخانه به یترشیب زمان
 کل یبرا آن متوسط افراد، هیبق انیم در یدارخانه زمان کاهش وجود
 .  اندداشته نگاه ثابت باًیتقر را تیجمع

 ییاستثناها با است، افتهی کاهش جاهمه فراغت تیفیک شاخص مقدار-
 متأثر ترکم کار بازار یاهشیپو از که ییهاگروه در دامنهکم و محدود
 .هستند

 از شیپ از شیب لیتعط یروزها در وقت گذران متوسط یالگو-
 .است گرفته فاصله یکار یروزها

  

هیبق از یشغل تیفعال یالگو رییتغ رات،ییتغ نیا انیم در رسدیم نظر به
 را شده یط یروندها از یبزرگ بخش یعنی است، ترمهم راتییتغ ی
 در که یروابط البته. داد نسبت افراد کردن کار ترشیب به توانیم
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 تردهیچیپ رندیگیم شکل یشغل یزندگ گسترش از پس و دیجد طیشرا
 کردن کار ترشیب« معلول» یسادگ به را هاآن بتوان که هستند آن از

 نظر دیبا هاافتهی لیتحل متیعز ینقطه رسدیم نظر به یول دانست،
 افراد کردن کار زانیم دیشد شیافزا. شدبا تحول نیهم به افکندن
 هاآن توسط شده صرف یروزانه زمان شدن محدود یمعنا به شاغل

خانه ترمهم همه از- یرمزدیغ یکارها و یآموزش یهاتیفعال یبرا
 . دارد یگوناگون یامدهایپ رییتغ نیا. است -یدار

 

 به منجر گذرانندیم یریفراگ و آموزش به شاغلان که یزمان کاهش
 لاتیتحص که یکسان یبرا روزانهتیفعال یالگو یکل یدگرگون
لیتحص سو کی از: دارد بعد دو رییتغ نیا. است شده دارند یدانشگاه
 یترکم زمان و یشغل یزندگ صرف یترشیب زمان واقعاً کردگان
 یشکل به گرید یسو از و کنندیم خود یفکر یزندگ و آموزش صرف
« یبازار» و یشغل یمعنا شودیم انجام هاگاهدانش در که ییکارها بارز
. گذاردیم افول به رو یآموزش امور تیاهم و ۷۵کنندیم دایپ یترشیب
 در یجهان سطح در و ما کشور در یتحول نیچن نامطلوب یامدهایپ

 هشدار روند نیا یدرباره یاریبس و است، شده آشکار ریاخ یهاسال

                                                 
 یهارشته از یاریبس در« پروژه» و« پژوهش» از خاص یمفهوم افتنی تیمحور به توانیم مثال عنوان به 15

 .کرد اشاره است، بوده مشاهده قابل یآسان به ریاخ یهاسال در که ،یدانشگاه
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  ۷۶.اندداده

 

 یعنی- یرمزدیغ موظفِ  کار نیترعمده موزوننا عیتوز گرید یسو از
 یکارها بار ساده انیب به. شودیم دیتشد یطیشرا نیچن در -یدارخانه
 نیا. دارند یبدتر یشغل تیموقع که افتدیم یکسان دوش به خانه
ینابرابر با یشغل یهاینابرابر یبالا یهمبستگ لیدل به ناموزون عیتوز
 چرا است، ترگسترده هم نیا از که ندکیم دایپ ییمعنا ،یتیجنس یها
 در توسعه ای شرفتیپ از« خواهانهیآزاد» ریتصو دیترد بدون که

 یط سال ۶ نیا در که یروند تیواقع با سوم جهان اصطلاح یکشورها
 و یخانوادگ روابط از ییمایس شامل ریتصو نیا. است متضاد شده

 به نسبت معکوس یروند شدن یط که است یخانگ اقتصاد مناسبات
 با رودیم انتظار یعنی کند،یم جابیا را داد نشان فوق یهاافتهی چهآن

 و زنان اشتغال زانیم ن،یشهرنش متوسط یطبقه یزندگ سبک یغلبه
 بازار در اول گروه تیموقع بهبود قیطر از یرمزدیغ یکارها به مردان
 قتصادا یربازاریغ یهاتیفعال در دوم گروه ترشیب مشارکت ا/یو کار
 راتییتغ با مشاهدات نیا قیتلف با. شود کینزد گریدکی به یخانگ

 دوره نیا در که یروند افتیدر توانیم وقت، گذران یهاگروه گرید
 مسلط با خانه، در پدرسالارانه مناسبات آشکار دیتشد بر علاوه شده یط

 جهینت در و شاغلان، یزندگ بر یاحرفه مناسبات و کار بازار ساختن
                                                 

کامی به تبعات با تلخ« مرگ دانشگاه»تری ایگلتون در یادداشتی با عنوان ته سال گذشبه عنوان مثال  ۶۱

 . بریتانیا پرداخت یهای معتبر و پرسابقهبرای آکادمیبار این روند فاجعه
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 یهاتیفعال مجموعه از روزافزون صورت به زین را هاآن مردان، ترشیب
 . سازدیم محروم رندیگینم قرار یشغل یزندگ درون که یمهم

 

 قابل دارهاخانه و شاغلان یبرا که ز،ین را یاجتماع مشارکت کاهش
. داد قرار توجه مورد بحث نیهم به توجه با دیبا است، بوده ملاحظه

. اندشده متأثر رییتغ نیا از شاغل مردان از شیب شاغل زنان که میدید
 یزندگ تورم به بحث مورد رییتغ تیکل که دهدیم نشان تیواقع نیا

 -زنان و- دارهاخانه یاجتماع مشارکت شدن کم و است مرتبط یشغل
  ۷۱.افتدیم اتفاق دوم یمرحله در احتمالاً

 
 میتوانیم م،یبازگرد میکرد مطرح ابتدا در که یامسئله به اکنون اگر
 یبرخوردار هم ما یبررس مورد یساله ۶ در که میریبگ جهینت

 زمان از هاآن یفعالانه یریگبهره هم و فراغت از رانیا نانیشهرنش
 یاقتصاد یهاینابسامان یمشاهده با است آسان. است شده کم فراغت

 ساختار ینوع ای ،یرانیا تنبل روح چون یزیچ به را هاآن ،یاسیس و
داده نیهم یول م،یده نسبت مدرن جهان اقتضائات با ناسازگار فرهنگ

. ستین موجه اساساً  یفهم نیچن که دهندیم نشان محدود یها
 کیدئولوژیا یهادلالت از اجالتاً میبخواه اگر یحت که است نیا تیواقع
 و شناسانجامعه یبرخ یسو از ییهادهیا نیچن پراکندن یطبقات و

                                                 
 از تیحکا که چرا ،دارد زین یمهم یاسیس یهادلالت قطعاً یاجتماع مشارکت کاهش ن،یا بر علاوه 17
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 یماد یزندگ یهاضرورت مجموع در ۷۳م،یکن یپوشچشم ناناقتصاددا
 وقت گذران یالگو یکنندهنییتع یفرهنگ یهانهیزم از ترشیب اریبس

 چهآن یبزرگ به ییهایدگرگون صورت نیا ریغ در چه هستند، افراد
 مورد یبازه در کهنیا با. دادندینم رخ سال ۶ عرض در میکرد مشاهده

 یرو چیه به یکوشسخت بر یمبتن یفرهنگ یالگوها در ما نظر
یم آشکار را یزیچ قاًیدق یهاداده حال نیا با و اند،نبوده کیهژمون
 تورم یعنی کند، پنهان کوشدیم« انیرانیا» از انهیگراذات فهم که کنند
 از یاحلقه تنها البته نیا. رانیا یشهرها در یشغل یزندگ یجانبههمه

 ریچشمگ شیافزا طرف کی از که یارهیزنج است، رهیزنج کی
  هیسرما دست به یشهر یفضاها ترروزمندانهیپ هرچه فتح و ینابرابر

 یهاتنش و نامطلوب یاقتصاد یهاشاخص گرید طرف از و
 . شودیم شامل زین را آن با مرتبط کیستماتیس

 

 

 که است نیا کرد دیتأک آن بر توانیم انیپا در که یگرید ینکته
 فراغت زمان از یبرداربهره یفیک تنزل یدگیتندرهم ما صرمخت یبررس

 همواره یدگیتندرهم نیا. داد نشان یخوب به را یشغل یزندگ تورم و
 زن یشهیکل توسط مثال طور به و دارد، شدن پنهان به یادیز لیتما

 یهیمایب یهاالیسر یتماشا صرف را وقتش که یکاریب و ثروتمند

                                                 
، که شهرداری تهران در ابتدای سال «شهروند کوشا»آمیزی چون کارزار تبلیغاتی البته در موارد اغراق ۶۳

 توان چنین کرد.تردید نمیبه راه انداخت، بی ۶۸۴۸
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 نیچن که است نیا تیواقع اما. شودیم تیتقو کندیم یونیزیتلو
 یذائقه نقد و ند،یآیبرم دهیچیپ تیغا به یستمیس از یینمودها
 در دینبا هرگز فراغت از آن یاعضا یریگبهره و جامعه کی یفرهنگ
 کندیم نییتع را هاآن یزندگ یهیبق که یایاقتصاد نظام از استقلال

 یرانیا» یشهیکل میباش لیما مثال طور به کهنیا مگر شود، دهیفهم
 یهمبستگ. میده قرار« تنبل یرانیا!( »مقابلِ در ا)ی کنار در را« احمق
 افتهی اختصاص زمان و فراغت تیفیک شاخص راتییتغ یملاحظه قابل
 توجه یبرا باشد یامقدمه تواندیم ما یبررس در یشغل یهاتیفعال به
  .   مسئله نیا به ترشیب

 
 


